
编制单位： 金额单位：万元

实施单位

全年执行数 分值 执行率 得分 备注

年度资金总额 3.66           10.00     100.00 10.00                    

其中：当年财政拨款 3.66           100.00

      上年结转资金           

      其他资金           

二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

90.00    90.00     

数量指标 开展技能鉴定培训考核人数 >= 500 人次 771 25.00    25.00     

质量指标 培训合格率 >= 80 % 90 25.00    25.00     

经济效益 技能鉴定人数 >= 500 人次 771 10.00    10.00     

经济效益 技能鉴定费收入 >= 56500 元 95390 10.00    10.00     

社会效益 每年为社会提供粮食行业专业人才 >= 500 人次 771 10.00    10.00     

服务对象满意度 培训学员对教学质量满意度 >= 0.8 % 90 10.00    10.00     

年度
总体
目标

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

产出指标

产出指标

效益指标

效益指标

效益指标

满意度指标

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

一级
指标

                                                                   

预期目标 实际完成情况

学校将开展职业技能鉴定，鉴定工种为粮油保管员、粮油质量检验员、西式面点师、食品检验工；鉴定技术为初级、中级
、高级。2023年预计完成鉴定人数500人

学校将开展职业技能鉴定，鉴定工种为粮油保管员、粮油质量检验员、西式面点师、食品检验工；鉴定技术为初级、中
级、高级。2023年实际完成鉴定人数771人.

项目资金(万元)

3.66                                          3.66                     

3.66                                          3.66                     

                                                                   

主管部门 云南省教育厅 云南商务信息工程学校

年初预算数 全年预算数

项目支出绩效自评表
公开13表

云南商务信息工程学校

项目名称 职业技能鉴定成本补助资金



总分值 总得分

   100.00     100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。

总分

其他需要说明的事项

自评等级



编制单位： 金额单位：万元

实施单位

全年执行数 分值 执行率 得分 备注

年度资金总额 2.43           10.00      24.30 2.43                     

其中：当年财政拨款 2.43            24.30

      上年结转资金           

      其他资金           

二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

90.00    80.00     

数量指标 完成团队师资培训 = 1 % 0.8 25.00    20.00     

时效指标 师资培训完成时限 <= 每年6月前 月 10月 25.00    20.00     

社会效益 教学能力提升 = 明显提升 年 明显提升 30.00    30.00     

服务对象满意度 学生满意度 >= 90 % 90 5.00     5.00      

服务对象满意度 企业满意度 >= 85 % 90 5.00     5.00      

总分值 总得分

   100.00      82.43 良

年度
总体
目标

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

总分

产出指标

因学校即将并入机电职业技术学院，大部分精力放在推进三校合并相关事宜，
导致项目稍有延迟。

产出指标

因学校即将并入机电职业技术学院，大部分精力放在推进三校合并相关事宜，
导致项目稍有延迟。

效益指标

其他需要说明的事项

自评等级

满意度指标

满意度指标

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

一级
指标

                                                                   

预期目标 实际完成情况

加大师资培养支持力度，加强教师队伍建设，引领辐射提升教育教学水平。 本年度通过加强师资培养支持力度，加强教师队伍建设，在一定程度上引领辐射提升教育教学水平。

项目资金(万元)

                                            10.00                    

                                            10.00                    

                                                                   

主管部门 云南省教育厅 云南商务信息工程学校

年初预算数 全年预算数

项目支出绩效自评表
公开14表

云南商务信息工程学校

项目名称 人才发展专项教育人才项目补助经费



备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



编制单位： 金额单位：万元

实施单位

全年执行数 分值 执行率 得分 备注

年度资金总额 6.00           10.00     100.00 10.00                    

其中：当年财政拨款 6.00           100.00

      上年结转资金           

      其他资金           

二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

90.00    90.00     

数量指标 高层次人才特殊生活补贴发放 = 1 % 1 25.00    25.00     

时效指标 任务完成率 >= 90 % 100 25.00    25.00     

社会效益 落实省委人才政策要求 = 有效 是/否 是 30.00    30.00     

服务对象满意度 受益对象满意度 >= 90 % 95 10.00    10.00     

总分值 总得分

   100.00     100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。

年度
总体
目标

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

总分

产出指标

产出指标

效益指标

其他需要说明的事项

自评等级

满意度指标

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

一级
指标

                                                                   

预期目标 实际完成情况

通过开展高层次人才特殊生活补贴发放工作，进一步激励和引导高层次人才创新创业创优，进一步在全社会营造尊知重才
、见贤思齐的良好环境。

本年度通过开展高层次人才特殊生活补贴发放工作，进一步激励和引导高层次人才创新创业创优，进一步在全社会营造
尊知重才、见贤思齐的良好环境。

项目资金(万元)

                                            6.00                     

                                            6.00                     

                                                                   

主管部门 云南省教育厅 云南商务信息工程学校

年初预算数 全年预算数

项目支出绩效自评表
公开15表

云南商务信息工程学校

项目名称 省委组织部牵头项目人才发展专项资金


